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Nr. 300/26.01.2026

ANUNT

[n conformitate prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice. UATScorteni, jud. Bacau organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual
vacant de mecanic utilajie pe perioada nedeterrninata, cu norma intreaga.

Concursul va avea loc la sediul Primariei Comunei Scorteni si se va destfasura dupa urmatorul
calendar:
Depunere dosare: 02.02.2026 - 13.02.2026 ora 14:00;
Proba scrisa: 23.02.2026 ora 10:00;
- Proba practica: 26.02.2026 ora 09:00;
Proba interviu: 02.03.2026 ora 10:00.

CONDITII DE PARTICIPARE GENERALE

Pentru inscrierea la concursul organizat In data de 23.02.2026, pentru ocuparea postului de
mecanic utilaje. candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii, conform art. 15 din H.G. nr.
1336/2022, dupa cum unneaza:

a) are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate §i, dupa caz. alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii. infractiuni de coruptic sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni savdrsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau
faa de aceasta nu s-a luat masura de siguran(d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)




Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina:

a) formular de tnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflateln
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile doumentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia cametului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu eel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la alin. (I), lit. f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentu.lui prevazut la alin. (1), lit. f), anterior datei de suspnere a probei scrisei/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de Inscriere la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de
pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii

Actele prevazute la alin. 1, lit. b)-e) vor fi prezentatei in original in vederea verificarii confonnitatii copiilor
cu acestea.

CONDITII DE PARTICIPARE SPECIFICE

Pentru postul contractual vacant de mecanic utilaje, durata nedeterminata, cu norma intrega, din cadrul
Compartimentului Administrativ-intretinere si deservire, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

- studii medii finalizate cu diploma de bacalaureat;

- vechime in munca — minim 7 ani;

- Certificat calificare ,,Masinist la masini pentru terasamente*

- Permis de conducere categoria B, C, D, E.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Concursul consta in patru etape succesive:
- Selectia dosarelor de inscriere;
- Proba scrisa;
- Proba Practica;

Interviu



Depunerea dosarelor se va face in termen de 10 zile lucratoare de la publicare, in perioada 02.02.2026-
13.02.2026 inclusiv. la sediul Primariei comunei Scorteni, judetul Bacau, in zile luni- joi Intre orele 8:00-16:00,
iar vineri Intre orele 8:00 - 14:00.

Selectia dosarelor de ilnscriere si afisarea rezultatului selectiei, cu mentiunea ADMIS sau RESPINS se va
face in termen de maxim doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, la sediul
Primarii comunei Scorteni, judetul Bacau. precum si pe siteul institutiei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau interviu, candidatii nemultumiti
pot face contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv
de la data afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului.

In situatia contestatiilor formulate comisia de solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre
candidatul contestatar a conditiilor pentru participarea la concurs, va analiza lucrarea scrisa si consemnarea
raspunsurilor la interviu in termen de cel mult o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) Pentru proba scrisa punctajul este de maxim 100 de puncte;
b) Proba practica punctajul este de maxim 100 de puncta;
¢) Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte;

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa, proba practica si
interviu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Sunt declarati admisi la concurs candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la fiecare proba a
concursului.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final al
fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins", prin afisare la sediul Primariei Comunei Scorteni, judetul
Bacau, precum si pe pagina de internet a acesteia, in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii
probei.

Selectia dosarelor de inscriere se va face in perioada de 16.02.2026 -17.02.2026.

Proba scrisa se va desfasura in data de 23.02.2026, ora 10:00, la sediul Primariei Comunei Scorteni, judetul
Bacau, etaj 1 — sala de sedinte.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

I. Bibliografie

I. Manuale de exploatare, operare si intretinere pentru utilajele din dotare:
» buldoexcavator,
® tractor,
e autoutilaje si alte utilaje specifice;

2. Notiuni de mecanica generala;

3. Legeanr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019, privind Codul administrativ;

3.

Legea nr. 22/1969 privind angajarca gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;

0. Legeanr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

8. HG nr 1391/2006 pentru aprobarca Regulamentului de aplicare a OUG nr.195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice, republicata, cu modificarile si completrile ulterioare.



II. Tematica

Operarea in conditii de siguranta a utilajelor din dotare (buldoexcavator, tractor, autoutilaje etc.);
Cunoasterea componentelor principale ale utilajelor si a modului de functionare:;

intretinerea zilnicd, periodica si preventiva a utilajelor;

Identificarea si semnalarea defectiunilor tehnice;

Executarea reparatiilor curente, in limita atributiilor;

Respectarea normelor de securitate si sdndtate in munca;

Respectarea normelor PSI;

Utilizarea corectd a sculelor, echipamentelor si materialelor;

Organizarea activitatii si evidenta lucrdrilor efectuate;

. Obligatiile personalului contractual in cadrul UAT.

. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii - drepturi si obligatii ale salariatului- art. 39;

. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca - CAP. III Obligatiile angajatorilor-
SECTIUNEA a-4-a- Alte obligatii ale angajatorilor- art.12; CAP IV Obligatiile lucratorilor- art. 22 si
art.23;

. HG nr 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr.195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice - CAP 1II- Sectiunea a-3-a- Obligatiile proprietarilor sau detinatorilor de autovehicule-
art.27; CAP IV — Sectiunea a-2-a- Indicatoarele- art. 64- art.67, Sectiunea a-3-a- Semnalizarea limitelor
laterale ale platformei drumului si a lucrarilor- art.84- art. 87
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Anuntul privind concursul si bibliografia, sunt afisate la sediul Primariei Comunei Scorteni, judetul Bacau, si
pe site-ul www.comunascorteni.ro

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Scorteni, judetul Bacau si la nr. de telefon
0234.354.500/0745187830, persoana de contact: Nichita Diana.

Primar,

ROTARIU VLAD- GEORGE

Avram Cristina
Consilier superior cu atributii delegate specifice
secretarului general




